
 

 

病棟名 ： HCU (ハイケアユニット)  

 

病床数 ： ８床 

 

スタッフ人数 ： 看護師長 1名・副看護師長 1名・看護師 16名 （新人 2名） 

看護アシスタント 1名 

男性看護師 ： 4名 

 

部署の雰囲気 ： 

集中ケア認定看護師の師長のもと、重症度の高い患者さんを ICUやCCUから一般病棟へつなぐた

めのケアを行っています。また、手術後に入室される患者さんも多く、手術後の変化のしやすい患者

さんの看護を行っています。 

緊急を要する場面や、緊迫した場面もみられることもありますが、スタッフ全員が協力し合い、迅速に

動き、対応しています。 

わからないことがあれば、先輩看護師に何でも相談できる環境です。 

 

部署の自慢できること ： 

様々な診療科の患者さんが入室されるので、幅広い知識や技術を身につけることができます。 

また、スタッフには保健師・助産師、集中ケア認定看護師、輸血認定看護師、呼吸療法士など専門分野

の認定や資格を持っている看護師がたくさんおり、それぞれの持つ知識や技術を共有しています。 

 

スタッフからのメッセージ ：  

2018年 9月に開設したばかりの病棟です。 

急性期や術後管理を学ぶことができ、フィジカルアセスメント力を伸ばすことができる部署だと思い

ます。さまざまな診療科の看護を学び、看護師としてどの分野の知識を深めていきたいか、ビジョン

をつかめる場所でもあります。 

時間外勤務も比較的少ないため、自己研鑽の時間が持てる部署でもあります。 

 

 

 

師長（管理者）からのメッセージ ： 中村 明世 

大事にしていること ： 「経験学習」 

 

2018年に 9月に、HCU（ハイケアユニット）が開設されました。 

HCUは、ICUに次いで重症患者さんの治療・看護を行う病棟です。入室される患者さんは、手術の

患者さんが大半を占めていますが、その他、ICUや救命救急病棟からも転入患者さんが入室されま

す。 

 



 

 

  ICUは専門医が管理しており、常に常駐していますが、HCUは主治医制であるため、個々のアセス

メント能力が求められます。 

 

私たちの看護体制は、PNS（パートナーシップ）体制と継続看護受け持ち体制です。 

日勤も夜勤も、PNS体制をとっています。また、受け持ち患者に対しては、看護計画の立案から退院

支援まで、共に考えて支援をしていきます。 

また、毎朝申し送り後、日勤スタッフ全員で患者さんのケアの方向性をディスカッションしています。 

 

今年度、急変させない患者観察テクニックの考えを基に「できる」看護師になるための取り組みを始

めました。 

看護学生のみなさん、私たちと一緒に看護をしませんか？ 

      

     

      

 

 

 

 

 


